ЗАЯВКА НА ПОДБОР СОТРУДНИКА

Причина образования вакансии

Оптимальные сроки закрытия вакансии

Название вакантной должности:

Функциональные обязанности кандидата:

Кому подчиняется _________________________ Подчиненные


(должность)
(количество, должности)


Характер работы:       постоянная,       временная, контракт на срок


Режим работы:       полный рабочий день,       ненорм. день,       другое

Испытательный срок __________________ З/п на исп. срок

З/п в дальнейшем:


Наличие командировок:       есть,       нет

Карьерные перспективы:

Требования к кандидатам


Образование:       высшее,       неоконч. высшее,       среднее технич.,       ср. специальное

Выпускники каких учебных заведений представляют наибольший интерес:

Профессиональные знания и навыки, необходимые кандидату:

Личные качества:

Водительские права:       обязательно (нужное подчеркнуть: А В С D Е),       необязательно

Наличие автомобиля:       обязательно,       необязательно


Пол:       М,       Ж    Возраст: от ___________ до ____________

Знание компьютерных программ:


Знание ин. языков:       да,       нет
Если да, то какой

_____________________________
_____________________________

(Ф.И.О., должность подающего заявку)
(Ф.И.О., должность исполнителя)

