ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ «СМАРАГД»

НАКАЗ

10.04.2007
м. Київ
№ 14-п

Про звільнення

Симоненко Г. І.

При виконанні своїх функціональних обов’язків старший комірник складу готової продукції Симоненко Г. І., будучи матеріально-відповідальною особою, у період із січня по березень 2007 року неодноразово порушувала правила проведення операцій з матеріальними цінностями, у результаті чого в корисливих цілях списувала придатну за строками до вживання продукцію.

НАКАЗУЮ:

1. СИМОНЕНКО Ганну Іванівну, старшого комірника складу готової продукції, за навмисне порушення в корисливих цілях правил проведення операцій з матеріальними цінностями звільнити 10 квітня 2007 року із займаної посади у зв’язку із втратою довір’я з боку власника, п. 2 ст. 41 КЗпП України.

2. Овчаренко І. П., головному бухгалтерові, провести повний розрахунок із Симоненко Г. І. відповідно до чинного законодавства.

3. Дорош С. П., начальникові відділу кадрів, ознайомити з наказом усіх працівників складу готової продукції під розписку.

Підстави: доповідна записка головного бухгалтера Овчаренко І. П.;


акти проведення інвентаризації;


пояснювальна записка Симоненко Г. І.

Директор
Калинець
О. Є. Калинець

ПОГОДЖЕНО:

Юрисконсульт
Коротка
О. Є. Коротка

Головний бухгалтер
Овчаренко
І. П. Овчаренко

Начальник відділу кадрів
Дорош
С. П. Дорош

З наказом ознайомлена:
Симоненко
Г. І. Симоненко

(дата)

До справи № _____

(посада, підпис, ініціал(и) та прізвище виконавця)

(дата)

--------------------------------------------------------------------------------------
Зразок запису в трудовій книжці
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