ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ

«АГРОТЕХМЕД»

НАКАЗ

12.05.2014
м. Київ
№ 53-П

Про надання відпустки

і звільнення Харченка Р. М.

1. ХАРЧЕНКУ Руслану Миколайовичу, головному технологу, надати частину невикористаної щорічної основної відпустки тривалістю 10 календарних днів з 13 до 22 травня 2014 року.
2. ХАРЧЕНКА Р. М., головного технолога, звільнити за власним бажанням 22 травня 2014 року останнім днем відпустки, стаття 38 КЗпП України.
3. Бухгалтерії Товариства здійснити Харченку Р. М усі належні виплати.

Підстава: заява Харченка Р. М.;
ст. 3 Закону України «Про відпустки».
Директор
Петренко
В. М. Петренко

До справи № ______

(посада, підпис, ініціал(и) та прізвище виконавця)

(дата)

------------------------------------------------------------------------------------
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